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I. CONTEXT GENERAL   

Universitatea Babeș-Bolyai implementează proiectul Sustainable Future: INTEGRArea pe piața muncii pentru 

Școala de Inginerie și Tehnologie a UBB (INTEGRA), cod proiect: 302242, finanțat prin FONDUL SOCIAL 

EUROPEAN+, PROGRAMUL EDUCAȚIE SI OCUPARE 2021 – 2027, Prioritatea: P7. Creșterea calității ofertei de 

educație si formare profesională pentru asigurarea echității sistemului si o mai bună adaptare la dinamica pieței muncii 

și la provocările inovării și progresului tehnologic, apelul de proiecte PEO-Promovarea dezvoltării programelor de studii 

terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii – STAGII STUDENȚI.  

Obiectivul general al proiectului îl reprezintă facilitarea inserției pe piața muncii pentru 275 de studenți ai UBB atât 

prin creșterea ratei de participare a acestora în cadrul stagiilor de practică la companii din mediul socio-economic, cât 

și prin furnizarea de programe menite să le dezvolte competențele antreprenoriale și socio-emoționale. Proiectul 

contribuie la realizarea obiectivelor majore PEO: Optimizarea sistemelor de educație și formare pentru a răspunde 

cerințelor pieței muncii, concomitent cu promovarea accesului egal la educație și stimularea învățării pe tot parcursul 

vieții, respectiv Consolidarea funcționării eficiente a pieței muncii și facilitarea accesului și a participării incluzive și 

egale la ocupare de calitate și durabilă pentru resursa de forță de muncă și la realizarea măsurii 7.e.4 Promovarea 

dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii. Apelul PEO-

Stagii studenți finanțează stagii de practică pentru studenți, având drept scop creșterea ratei de participare a studenților 

la programele de învățare la locul de muncă, care să faciliteze inserția pe piața muncii a absolvenților de studii terțiare. 

Prin activitățile propuse în cadrul proiectului (pregătirea și furnizarea unui program de formare a competențelor 

antreprenoriale, organizarea și derularea de stagii de practică, organizarea și furnizarea programului de dezvoltare a 

competențelor socio-emoționale și realizarea de analize în vederea identificării nevoilor de dezvoltare a ofertei 

educaționale) se dorește implementarea și promovarea dezvoltării unor programe de înaltă calitate, care să fie corelate 

cu nevoile pieței muncii, contribuind așadar la realizarea obiectivului specific al programului și al apelului. 

Echipa proiectului a întocmit prezenta Metodologie, prin care sunt stabilite modalitățile și condițiile de identificare 

și recrutare a grupului țintă. 

Metodologia se aplică pentru toate cele 3 facultăți din cadrul Universității Babeș-Bolyai, implicate în cadrul 

proiectului Sustainable Future: INTEGRArea pe piața muncii pentru Școala de Inginerie și Tehnologie a UBB 

(INTEGRA): 

• Facultatea de Matematică și Informatică 

• Facultatea de Știința și Ingineria Mediului 

• Facultatea de Inginerie din Reșița 

I. SCOPUL METODOLOGIEI 

Scopul metodologiei este de a stabili modalitatea și condițiile în care vor fi identificați și recrutați studenții care vor 

face parte din grupul țintă al proiectului, astfel încât să fie respectate prevederile Contractului de finanțare, prevederile 
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Cererii de finanțare, prevederile Ghidului Solicitantului PEO-Condiții Generale, PEO-Condiții Specifice și / sau alte 

prevederi legale în vigoare, precum și modalitatea de înscriere în grupul țintă. 

Metodologia vizează reglementarea unui cadru în care să se asigure o selecție uniform principială a grupului țintă, 

în care să se aplice aceleași criterii pentru toți studenții, ținându-se cont de principiul nediscriminării și egalității de 

șanse. 

 

II. DOMENIUL DE APLICARE 

Metodologia va fi utilizată de către echipa proiectului Sustainable Future: INTEGRArea pe piața muncii pentru 

Școala de Inginerie și Tehnologie a UBB (INTEGRA), în perioada de implementare a proiectului, în vederea identificării 

și recrutării grupului țintă, precum și a înscrierii efective a studenților în grupul țintă.  

Metodologia este elaborate astfel încât să cuprindă o descriere a etapelor prin care sunt realizate cele menționate 

mai sus. De asemenea, în cadrul documentului se face referire la persoanele cu atribuții în acest sens. 

Metodologia intră în sarcinile echipei de implementare și se pune în aplicare la fiecare etapă de selecție a grupului 

țintă. 

 

III. DESCRIEREA METODOLOGIEI 

1. Obiectivele metodologiei 

Metodologia are ca obiective următoarele:  

• Stabilirea modalității de identificare și recrutare a studenților potențiali care pot face parte din grupul țintă al 

proiectului; 

• Stabilirea modalității de înscriere în grupul țintă; 

• Asigurarea unui cadru în care să se realizeze o selecție uniform principială a grupului țintă, cu respectarea 

principiului nediscriminării și egalității de șanse; 

• Stabilirea unui calendar al selecției grupului țintă. 

 

2. Instrumente utilizate 

Pentru aplicarea metodologiei se vor utiliza instrumentele și reglementările enumerate în continuare: 

• Cererea de finanțare; 

• Contractul de finanțare + anexele acestuia; 

• Ghidul Solicitantului PEO-Condiții Generale; 

• Ghidul Solicitantului Condiții Specifice „Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, 

flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii - STAGII STUDENȚI“; 

• Legea Învățământului Superior nr.199/2023; 
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• Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor și studenților; 

• Ordinului Ministrului educației, cercetării și tineretului nr. 3955/2008 privind aprobarea Cadrului general de 

organizare a stagiilor de practică în cadrul programelor de studii universitare de licență și de masterat; 

• Planurile de învățământ ale Universității Babeș-Bolyai; 

• Regulamentul (UE) 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu 

caracter personal și libera circulație a acestor date (GDPR); 

• Legea nr. 190/2018 privind măsurile de punere în aplicare a GDPR în România; 

• Alte prevederi legale în vigoare; 

• Microsoft Forms pentru înscrierea în proiect – instrument de înscriere conceput de echipa de proiect în vederea 

înscrierii studenților în grupul țintă. Acesta se va putea aplica și la distanță; 

• Formularele specifice programului de finanțare privind înscrierea și monitorizarea grupului țintă. 

 

3. Sarcini aferente punerii în aplicare a metodologiei 

Echipa de management a proiectului va fi responsabilă de respectarea și punerea în aplicare în cele mai bune 

condiții a prezentei metodologii. 

Responsabilii grup țintă ai  facultăților se vor implica în vederea identificării și recrutării grupului țintă. 

Responsabilii grup țintă vor avea ca sarcini gestionarea formularului Microsoft Forms și formularele specifice 

programului de finanțare privind înscrierea și monitorizarea grupului țintă. 

 

4. Criterii de eligibilitate  

Grupul țintă al proiectului va fi format din cel puțin 275 de studenți (ISCED 6-8) din cadrul Universității Babeș-

Bolyai, care frecventează cursurile celor 3 facultăți implicate în proiect: Facultatea de Matematică și Informatică 

(FMI), Facultatea de Știința și Ingineria Mediului (FȘIM), Facultatea de Inginerie din Reșița (FIR). Studenții care 

vor face parte din grupul țintă vor fi de la nivel licență / master, toate limbile de studiu, și pot să fie înmatriculați la una 

dintre specializările următoare: 

• Facultatea de Matematică și Informatică (180) 

o Matematică, Licență 

o Matematică Informatică, Licență 

o Informatică, Licență 

o Inteligență artificială, Licență 

o Ingineria informației, Licență 

o Baze de date, Masterat 

o Sisteme distribuite în Internet, Masterat 



 
 

5 

    
 

o Securitate cibernetică, Masterat 

o Inginerie software, Masterat 

o Inteligență computațională aplicată, Masterat 

o Calcul de înaltă performanță și analiza volumelor mari de date, Masterat 

o Știința datelor în industrie și societate, Masterat 

o Sisteme informatice avansate: modelare, proiectare, dezvoltare, Masterat 

• Facultatea de Știința și Ingineria Mediului (50)  

o Ingineria Mediului, Licență 

o Știința Mediului, Licență 

o Management și Audit de Mediu, Licență 

o Ingineria Valorificării Deșeurilor, Masterat 

o Gestiunea și protecția mediului, Masterat 

o Dezvoltarea sustenabilă și protecția mediului, Masterat 

o Calitatea, Sănătatea și Securitatea Mediului, Masterat 

• Facultatea de Inginerie din Reșița (45) 

o Inginerie Mecanică, Licență 

o Electromecanică, Licență 

o Informatică Aplicată în Inginerie Electrică, Licență 

o Informatică Industrială, Licență 

o Concepția și Testarea Sistemelor Mecanice, Masterat 

o Product Design Engineering, Masterat 

o Sisteme Electromecanice Avansate, Masterat 

Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul țintă vor trebui să îndeplinească cumulativ următoarele criterii, la data 

intrării în operațiune: 

• sunt înmatriculați ca studenți la Universitatea Babeș-Bolyai, într-un program de nivel ISCED 6-8, la facultățile 

și specializările precizate mai sus; 

• au vârsta cuprinsă între 18-35 ani; 

• au domiciliul în regiunea vizată de proiect;  

• își exprimă acordul scris pentru prelucrarea datelor cu caracter personal; 

• nu se află în nici o situație asociată cu dubla finanțare. 

Toți studenții care vor fi incluși în grupul țintă trebuie să aibă prevăzută disciplina Practică / Stagiu de practică/ 

Practică de domeniu/ Practică de specialitate/ Practică de proiectare în planul de învățământ, ca disciplină 
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obligatorie. Durata de desfășurare a stagiilor de practică este reglementată, pentru fiecare specializare în parte, în 

planul de învățământ. 

Studenții din grupul țintă al proiectului Sustainable Future: INTEGRArea pe piața muncii pentru Școala de Inginerie 

și Tehnologie a UBB (INTEGRA), nu trebuie să facă parte din grupul țintă al unui alt proiect cofinanțat prin PEO-

Stagii studenți, pentru a evita dubla finanțare.  

Pentru ca un student să poată participa la selecția organizată în cadrul proiectului, va trebui să îndeplinească în 

mod obligatoriu criteriile de eligibilitate menționate mai sus.  

Grupul general a fost proiectat a se constitui în cei doi ani de implementare ai proiectului. Pentru primul an s-a 

propus un grup țintă parțial format din aproximativ 50% din total participanți, astfel încât să se poată asigura 

atingerea indicatorilor propuși prin cererea de finanțare. Distribuția acestuia va fi proporțională cu implicarea în proiect, 

după cum urmează: 

• Facultatea de Matematică și Informatică (90) 

• Facultatea de Știința și Ingineria Mediului (20) 

• Facultatea de Inginerie din Reșița (25) 

În ambii ani de implementare se va miza pe același bazin de recrutare și structură similară de distribuție pe facultăți, 

corelată cu gradul de atingere a indicatorilor. 

 

5. Etapele procesului de recrutare a grupului țintă 

Identificarea, recrutarea și înscrierea studenților în grupul țintă al proiectului se va realiza pentru fiecare an de 

implementare, după cum este enunțat în continuare. 

 

5.1 Mediatizarea proiectului - Mediatizarea proiectului se va realiza către tot efectivul de studenți potențial  

eligibili, la nivelul celor 3 facultăți implicate în proiect. Persoanele din echipa de implementare (responsabil grup țintă, 

coordonatori facultăți) se vor implica în realizarea acestei etape. În cadrul acestei etape, se vor realiza materiale 

informative și se vor efectua prezentări ale proiectului, în cadrul cărora se va pune accent pe criteriile de eligibilitate, 

obiective, activități, beneficii, calendarul procesului de înscriere și structura dosarului de înscriere.  

Înscrierea studenților în proiect se va face prin parcurgerea etapelor procesului de înscriere si selecție. 

 

5.2 Etapele procesului de înscriere 

1. Completarea formularului Microsoft Forms și transmiterea documentelor în format electronic; 

2. Anunțarea rezultatelor selecției inițiale; 

3. Depunerea contestațiilor; 

4. Anunțarea rezultatelor finale ale selecției; 
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5. Depunerea documentelor în format fizic. 

Etapele procesului de înscriere precum și linkurile către formularele de înscriere în GT vor fi transmise studenților 

în timpul procesului de mediatizare a proiectului precum și pe paginile web ale celor trei facultăți implicate în proiect.  

Formularele de înscriere în GT se găsesc la adresele web: 

Facultatea de Matematică și Informatică https://www.cs.ubbcluj.ro 

Facultatea de Știința și Ingineria Mediului https://enviro.ubbcluj.ro/ 

Facultatea de Inginerie din Reșița https://eng.ubbcluj.ro/ 

 

5.3 Structura dosarului de candidatură 

Structura dosarului de candidatură pentru înscrierea electronică în grupul țintă va fi următoarea: 

• Nume, prenume 

• Facultatea 

• Specializarea 

• Anul de studiu 

• Domiciliul (rural/urban) 

• Copie după cartea de identitate 

• Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal. 

Dacă la analiza documentelor transmise în format electronic se constată lipsa sau neconformitatea unor 

documente, acestea vor fi solicitate candidatului, urmând să fie transmise în maximum 2 zile lucrătoare de la data 

solicitării. 

Responsabilii grup țintă vor verifica eligibilitatea candidaților pe baza documentelor încărcate electronic și vor 

atribui numere de înregistrare, care vor fi folosite în etapele de anunțare a rezultatelor.  

După finalizarea etapei de înscriere online, responsabilii grup țintă vor înainta dosarele de concurs comisiei de 

evaluare. Comisia de evaluare se va constitui la nivelul fiecărei facultăți și va fi formată din următorii experți angajați 

în proiect: 

• Coordonator facultate; 

• Responsabil GT. 

Comisia de contestații va fi formată din manager proiect, consilier juridic proiect si coordonatorii facultate. 

 

Candidații declarați eligibili vor depune un dosar fizic care va conține: 

• cerere de înscriere în proiect (Anexa 1); 

• adeverință de student eliberată de secretariatul facultății unde urmează studiile care certifică calitatea de 

student în cadrul Universității Babeș-Bolyai; 
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• copie carte de identitate; 

• copie certificat de căsătorie (dacă este cazul); 

• acord de prelucrare a datelor cu caracter personal (Anexa 2); 

• declarație privind evitarea dublei finanțări (Anexa 3). 

 

În cazul în care un candidat admis în grupul țintă decide retragerea din proiect, se va oferi locul rămas liber 

următorului candidat eligibil din lista studenților care au completat formularul de înregistrare. În cazul în care nu mai 

există studenți eligibili în ierarhie, se va organiza o nouă etapă de selecție, în care primul candidat care își va depune 

dosarul va fi admis. Procesul se repeta pentru fiecare student retras din grupul tinta. 

În cazul în care în urma primei etape de selecție a grupului țintă nu se vor ocupa toate locurile disponibile, se vor 

declara admiși toți studenții eligibili care au depus dosarul de înscriere în format fizic în termenul specificat. Ulterior, 

se va organiza o nouă etapă de selecție a grupului țintă pentru locurile disponibile, în care studenții vor fi admiși în 

ordinea cronologică a depunerii dosarului. Acest proces de selecție se va finaliza la 31 iulie 2025 pentru primul an de 

implementare. 

 

 

5.4 Prelucrarea datelor cu caracter personal 

În toate etape de recrutare și selecție a grupului țintă se va urmări respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 

2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și libera 

circulație a acestor date (GDPR), precum și legislația aplicabilă. Activitățile vor fi desfășurate cu respectarea principiilor 

de prelucrare în conformitate cu art 5 din GDPR:  "legalitate, echitate și transparență", "limitări legate de scop", 

"reducerea la minimum a datelor", "exactitate", "limitări legate de stocare", "integritate și confidențialitate" și garantarea 

drepturilor persoanelor vizate conform art 15 -22/GDPR. 
Participanții la activitățile proiectului vor fi informați despre scopul, mijloacele și temeiurile legale ale prelucrărilor 

datelor cu caracter personal, precum și asupra obligativității furnizării datelor lor personale și despre faptul că datele 

lor personale vor fi prelucrate în toate fazele de evaluare/ contractare/ implementare/ sustenabilitate a proiectului, cu 

respectarea prevederilor legislației în vigoare. Detaliile privind modul de prelucrare a datelor cu caracter personal sunt 

prezentate explicit în Acordul de prelucrare a datelor cu caracter personal (Anexa 2) 
Având în vedere specificul grupurilor țintă formate din persoane, datele care se colectează de la participanți sunt 

următoarele: 

• Date de identificare (nume, prenume, CNP, data nașterii, gen, naționalitate); 

• Date de contact (domiciliu de reședință, domiciliu de corespondență, numere de telefon, adrese de e-mail); 

• Vârsta; 
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• Date privind nivelul studiilor; 

• Situația pe piața muncii; 

• Date privind apartenența la un grup vulnerabil (Participant cu dizabilități/ Participant care aparține minorităților 

naționale / Participant de origine străină/ Resortisant al unei țări terțe/ Participant care locuiește într-o 

comunitate marginalizată/ Situație locativă (persoană fără adăpost/persoană afectată de excluziunea locativă) 

/ Alte categorii defavorizate); 

• Date privind locul de domiciliu (urban/rural). 

Scopul prelucrării datelor cu caracter personal este exclusiv implementarea Proiectului INTEGRA. 
Perioada de păstare a datelor cu caracter personal este cea corespunzătoare legilor   

Datele cu caracter personal vor fi prelucrate într-o perioadă de timp prevăzută în legislația europeană și națională, 

în conformitate cu GDPR și celelalte baze legale care impun acest lucru (legea practicii, legea învățământului superior, 

alte cadre legale), respectând principiile de asigurare a securității acestora și de respectare a drepturilor dvs. 

Nomenclatorul arhivistic al UBB Cluj prevede pentru fiecare categorie de date cu caracter personal perioada de 

păstrare a acestora. În Informările privind protecția datelor cu caracter personal se specifică acest lucru.   

5.5 Criterii de selecție 

În cadrul procesului de selecție a grupului țintă se vor aplica următoarele criterii: 

A. Criteriu specific al clasificării: 

Se vor selecta studenți din cadrul specializărilor menționate anterior, de la anii de studii la care disciplina Practică / 

Stagiu de practică/ Practică de domeniu/ Practică de specialitate/ Practică de proiectare este prevăzută în planul 

de învățământ în anul în care se realizează selecția: 

Facultatea de Matematică și Informatică 

• Matematică, Licență 

• Matematică Informatică, Licență 

• Informatică, Licență 

• Inteligență artificială, Licență 

• Ingineria informației, Licență 

anul II 

Facultatea de Matematică și Informatică 

• Baze de date, Masterat 

• Sisteme distribuite în Internet, Masterat 

• Securitate cibernetică, Masterat 

• Inginerie software, Masterat 

• Inteligență computațională aplicată, Masterat 

• Calcul de înaltă performanță și analiza volumelor mari de date, Masterat 

• Știința datelor în industrie și societate, Masterat 

• Sisteme informatice avansate: modelare, proiectare, dezvoltare, Masterat 

anul II 

Facultatea de Știința și Ingineria Mediului 

• Ingineria Mediului (IM), Licență 

anul I (SM și MAM), II și III 
(IM) 
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• Știința Mediului (SM), Licență 

• Management și Audit de Mediu (MAM), Licență 

Facultatea de Știința și Ingineria Mediului 

• Ingineria Valorificării Deșeurilor, Masterat 

• Gestiunea și protecția mediului, Masterat 

• Dezvoltarea sustenabilă și protecția mediului, Masterat 

• Calitatea, Sănătatea și Securitatea Mediului, Masterat 

anul I 

Facultatea de Inginerie din Reșița 

• Inginerie Mecanică, Licență 

• Electromecanică, Licență 

• Informatică Aplicată în Inginerie Electrică, Licență 

• Informatică Industrială, Licență 

anul II și anul III 

Facultatea de Inginerie din Reșița 

• Concepția și Testarea Sistemelor Mecanice, Masterat 

• Product Design Engineering, Masterat 

• Sisteme Electromecanice Avansate, Masterat 

anul I și anul II 

 

B. Criteriul general al clasificării se realizează în funcție de mediile educaționale: 

Se va realiza o ierarhizare a studenților de la fiecare facultate implicată în proiect, pentru ocuparea numărului de 

locuri disponibile repartizate fiecărei facultăți (în anul universitar 2024-2025, respectiv în anul universitar 2025-2026), 

ținându-se cont de: 

Media generală obținută în anul anterior de studiu (în raport cu anul în care se realizează selecția), calculată în 

conformitate cu Art. 48(3) din Regulamentul privind activitatea profesională a studenților din Universitatea Babeș-Bolyai 

în baza Sistemului european de credite transferabile (ECTS). În cazul studenților din anul I de studii, de la programele 

care au prevăzută disciplina Practică / Stagiu de practică/ Practică de domeniu/ Practică de specialitate/ Practică de 

proiectare în anul în care se realizează selecția, se ia în calcul media generală obținută la admitere. 

 

C. Criterii de departajare: 

În cazul în care pe ultimul loc eligibil se află doi sau mai mulți candidați cu medii egale se va lua în considerare 

media obținută în semestrul II din anul universitar anterior (respectiv proba I de la examenul de admitere, pentru 

studenții din anul I). Dacă egalitatea persistă se va lua în considerare ordinea cronologică a depunerii cererilor de 

înscriere în proiect (prin instrumentul MS Forms). 

Mediile studenților vor fi furnizate comisiei de evaluare de către secretariatele celor trei facultăți. 

 

5.6 Depunerea documentelor aferente dosarului de înscriere, în format fizic 

După verificarea eligibilității și afișarea rezultatelor finale ale selecției realizate pe baza documentelor depuse 

electronic, studenții trebuie să depună documentele în format fizic, în perioada prevăzută în calendarul fiecărui proces 
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de selecție. Preluarea și gestionarea dosarele cu documentele în format fizic va fi asigurată de expertul GT de la fiecare 

facultate.   

Nedepunerea în format fizic a tuturor documentelor prevăzute în dosarul de concurs conduce la pierderea locului 

câștigat în urma selecției. 

 

 

5.7 Calendarul înscrierilor în grupul țintă 

Înscrierea în grupul țintă se va face conform unui calendar de înscriere specific fiecărui an de implementare. Pentru 

a se asigura atingerea indicatorilor și rezultatelor proiectului, procesul de selecție a grupului țintă se poate derula în 

mai multe etape, în funcție de necesități. 

Pentru anul I de implementare a proiectului înscrierea în grupul țintă se va face după următorul calendar: 

 

Facultatea de Matematică și Informatică 

Activitate Termen 

Transmiterea formularului Microsoft Forms și a documentelor în 
format electronic  

2 iunie - 16 iunie 2025 (până la ora 16:00) 

Anunțarea rezultatelor selecției inițiale 17 iunie 2025, ora 16:00 

Depunerea contestațiilor prin email, la următoarea adresă de email: 
integra.mcs@ubbcluj.ro 

18 iunie 2025, pană la ora 16:00 

Rezultate selecției finale, realizate pe baza documentelor depuse 
electronic 

19 iunie 2025, ora 16:00 

Depunerea documentelor aferente dosarului de înscriere, în format 

fizic, după următorul program (Facultatea de Matematică și 

Informatică, sala ): 

• 23 iunie între orele 09:00-12:00, sala 
S10, Cladirea Centrala 

• 24 iunie între orele 13:00-16:00, sala 
C406, Campus 

• 25 iunie între orele 11:00-14:00, sala 
204, Mathematica 

• 26 iunie între orele 11:00-14:00, sala 
204, Mathematica 

 

 

 

 

Facultatea de Știința și Ingineria Mediului 

Activitate Termen 

Transmiterea formularului Microsoft Forms și a documentelor în 
format electronic  

27 mai – 1 iunie 2025 (până la ora 16:00) 

Anunțarea rezultatelor selecției inițiale 03 iunie 2025, ora 16:00 
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Depunerea contestațiilor prin email, la următoarea adresă de email: 
integra.mcs@ubbcluj.ro 

04  iunie 2025, pană la ora 16:00 

Rezultate selecției finale, realizate pe baza documentelor depuse 
electronic 

5 iunie 2025, ora 16:00 

Depunerea documentelor aferente dosarului de înscriere, în format 
fizic, după următorul program (Facultatea de Știința și Ingineria 
Mediului, sala E 1.5): 
 

10 iunie între orele 09:00-16:00 
11 iunie între orele 09:00-16:00 
 

 

Facultatea de Inginerie din Reșița 

Activitate Termen 

Transmiterea formularului Microsoft Forms și a documentelor în 
format electronic  

29 mai  - 2 iunie 2025 (până la ora 24:00) 

Anunțarea rezultatelor selecției inițiale 03 iunie 2025, ora 20:00 

Depunerea contestațiilor prin email, la următoarea adresă de email: 
integra.mcs@ubbcluj.ro 

04 iunie 2025, pană la ora 20:00 

Rezultate selecției finale, realizate pe baza documentelor depuse 
electronic 

05 iunie 2025, ora 20:00 

Depunerea documentelor aferente dosarului de înscriere, în format 
fizic, după următorul program (Facultatea de Inginerie din Reșița, 
sala B.2.7): 

6 iunie între orele 10:00-14:00 
11 iunie 2025 între orele 12:00-16:00 
 

 

5.8 Completarea bazei de date cu studenții înscriși în grupul țintă 

Responsabilii grup țintă de la nivelul fiecărei facultăți vor completa câte o bază de date cu studenții înscriși în 

grupul țintă, după ce aceștia vor avea depuse la echipa de implementare întreaga documentație solicitată. 

 

6. Modalitatea de păstrare / arhivare a documentelor 

Documentele se vor arhiva de către responsabilii grup țintă și se vor preda periodic Secretarului de proiect pentru 

arhivarea corespunzătoare a acestora în arhiva proiectului.  

 

IV. PREVEDERI FINALE 

Prezenta metodologie se va aplica în toate procesele de selecție a grupului țintă pentru proiectul Sustainable 

Future: INTEGRArea pe piața muncii pentru Școala de Inginerie și Tehnologie a UBB (INTEGRA). Pentru fiecare 

proces de selecție se va defini un calendar de înscriere, afișat pe website-urile facultăților implicate în proiect. 

Prezenta metodologie poate fi actualizată/modificată în funcție de condițiile specifice de pe parcursul procesului 

de implementare a proiectului. 

 

V. ANEXE 
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Anexa 1 – Cerere de înscriere în grupul țintă al proiectului  

Anexa 2 – Acordul de prelucrare a datelor cu caracter personal  

Anexa 3 – Declarația privind evitarea dublei finanțări  

Anexa 4 – Formularul de înregistrare individuală a participanților 

Anexa 5.1 – Rezultatele procesului de recrutare și selecție (pentru afișare) 

Anexa 5.2 – Rezultatele procesului de recrutare și selecție 


