Universitalea Babes-Balyai Cluj-Napoca
Facultatea de Matematica si Informatica
Hotarare
cu privire la continuarea activitatii dupa pensionare sau mentinerea calitatii de titular

dupa implinirea varstei de 65 de ani pentru cadrele didactice titulare din facultate
adoplata de Consiliul facultatii din data de 19 octombrie 2012

Avand in vedere politica financiara si de resurse umane a facultatii si tinand cont de
prevederile Metodologiei Senatului UBB privind acordarea posibilitali de continuare a
activitatii dupa pensionare, precum si de prelungirea activitali fara pensionare pentru
personalul didaclic care implineste varsta de 65 de ani (adoptatd de Senat in data de
28.09.2012), Consiliul Facultatii de Matematica si Informatica decide:

1) Se poate lua in considerare i aproba prelungirea aclivitatii fara pensionare
pentru personalul didactic care implineste varsta de 65 de ani numai in situatia
departamentelor care au un grad de ocupare a posturilor cu titulari (titulari pe perioada
nedeterminata, titulari pe pericada determinata si profesori asociati sau invitati din statul de
functiuni al departamentului din anul depunerii cererii) mai mic de 70% i, in situatia in
care solicitantul este conferentiar sau profesor, un procent al numarului de conferentiari gi
profesori din totalul personalului didactic titular (titulari pe perioada nedeterminata, titulari
pe perioada determinala si profesori asociali sau invitali aflati in statul de functiuni al
departamentului in anul depunerii cererii) de sub 25%.

2) Se poate lua in considerare si aproba continuarea activitatii dupa pensionare pe
baza de contract individual de munca cu durata determinata de un an peniru cadrele
didactice, conducatori de doctorat, care se pensioneaza la implinirea varstei de 65 de ani,
numai in situatia departamentelor care au un grad de ocupare a posturilor cu titulari (titulari
pe perioada nedeterminata, titulari pe perioada determinata si profesori asociali sau invitali
aflati in statul de functiuni al departamentului in anul depunerii cererii) mai mic de 70% si
un procent al numarului de conferentiari si profesori din totalul personalului didactic titular
(titulari pe perioada nedeterminata, litulari pe perioada determinata §i profesori asociali
sau invitati aflati in statul de functiuni al departamentului in anul depunerii cererii) de sub
25%.



3) In toate celelalte cazuri se poate lua in considerare si aproba continuarea
activitalii didactice dupa pensionare numai in regim de plata cu ora.

4) Cadrele didactice care au obtinut mentinerea calitalii de titular dupa implinirea
varstei de 65 de ani isi pastreaza gradatile de merit obtinute anterior, dar nu mai pot
candida pentru obtinerea unei noi gradatii de merit. Cadrelor didactice ce se pensioneaza i
se intrerupe gradatia de merit in momentul pensionarii.

5) Se poate aproba prelungirea activitatii fard pensionare sau continuarea activitatii
dupa pensionare pe baza de contract individual de munca cu duratda determinata de
personalul didactic care implineste varsta de 65 de ani pentru cel mult 5 ani academici

consecutivi celui in care se obtine prima prelungire/continuare.
Prezentul Regulament se aplica incepand cu anul calendaristic 2013.

Decan,
Prof.dr. Adrian Petrusel
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