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TRADITIO ET EXCELLENTIA

Regulament in vederea acordirii gradatiilor de merit
la Departamentul de Matematica si Informatici al Liniei Maghiare

adoptat in sedinta Consiliului facult#tii din 19.09. 2017

Principii generale

Gradatiile de merit se acords, fird discriminare, cadrelor didactice titulare din departament conform urmitoarelor
criterii:

1. Activitatea didactici 25%
2. Cercetarea stiintifici 25%
3. Recunoagterea nationali si internationali 20%
4. Activitatea cu studentii 10%
5. Activitatea desfAgurai pentru consolidarea si dezvoltarea UBB 20%

Locurile aferente departamentului vor fi fmpériite pentru matematicd, respectiv informaticd, proportional cu
numdrul de posturi ocupate de titulari din cadrul departamentului.

Se vor lua in considerare ultimii 5 ani: de exemplu, in septembrie 2017 se va evalua perioada cuprinsi
ntre | ianuarie 2012 si 31 decembrie 2016 pentru activitatea de cercetare §i 1 octombrie 2012 si 30 septembrie
2017 pentru Activitatea didactica i pentru Activitifi in folosul comunititif academice.

Punctajele candidatilor de la fiecare categorie se Impart la media celor mai mari trei punctaje din categoria
respectivd §i se Tnmuliesc cu 25, respectiv 25, 20, 10 si 20 (pentru cele cinci categorii). Toate punctajele mai mari
decdt 25 (respectiv 25, 20, 10 si 20) se limiteaz3 la 25 (respectiv 25, 20, 10 gi 20). Punctajul final se obfine prin
fnsumarea punctelor obtinute mai sus la cele trei categorii.

Condifii minimale pentru participarea la competitia de obfinere a gradatiei de merit: cel pufin 20%
din punctajul maxim al fiecirei categorii calculat dupi regula daté anterior.

Comisia de analizd a cererilor va {ine cont In propunerile pe care le face pentru gradafii de merit, ca §i
criteriu eliminatorin de eligibilitate, de felul in care membrii departamentelor réspund la solicitarile de realizare a
unor sarcini de serviciu (desBigurarea activitifilor didactice, prezenfa la gedinte si alte actiuni ale
departamentului/facultitii, completarea bazei de date a cercetirii, realizarea si actualizarea syllabusurilor, etc.)

L. ACTIVITATEA DIDACTICA DIN UBB

1) Curs universitar, manual, culegere de probleme, in format tiparit:

(0.5 puncte) x (numérul de pagini)/nr. autori.
2) Curs universitar, manual, culegere de probleme, in format electronic (NU slaiduri):

(0.2 puncte) x (numéirul de pagini)/nr. aufori.

3) Introducerea de noi cursuri: 20 puncte/curs
4) Seminarii / laboratoare nou introduse: 10 puncte/activitate
5) Membru in comisiile de licen{d sau dizertatie:
10 puncte/comisie presedinte, 8 membru
6) Indrumarea spre performants a studentilor (burse de performanti, competitiile TDK, OTDK Imagine Cup, alte
concursuri i sesiuni de comuniciri stiintifice studenfesti):
30 de puncte / student coordonat / activitate
7) Membru in jurii de sesiuni de comunicéri sau concursuri studentesti (TDK, OTDK, ...):
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8§ puncte/an
8) Tutore [licentd si master]:
10 puncte pentru fiecare an indrumat
9) Coordonare lucriri de licentd si disertafie:
10 puncte /lucrare sustinuti
10) Coordonare teze de doctorat:
25 puncte /lucrare sustinuti gi confirmatd de C.N.A.T.D.C.U. in
perioada de evaluare.

11) Conducere cerc siudentesc:
10 puncte/an.
12) Se va acorda fiecdrei activititi didactice un punctaj (P} calculat dupa urmétorul algoritm:
- pentru orele de curs la nivel licenta:
P = (nr.ore.fizice/sipt) * or. studenti / 50
- pentru alte ore {curs masterat i orele de seminar gi laborator indiferent de nivelul de studii):
P = (nr.ore.fizice/sipt) * nr. studenti /25
13) Pregitire pentru admitere (5 puncte / consuliafie).
14) Participare la inspectii de grad
- indrumator: 10 puncte / candidat;
- presedinte: 2 puncte.
15) Calificative foarte bune la evaluarea de ciitre studenti
5 puncte/an.
16) Calificative foarte bune la evaluirile performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani
5 puncte/an.

II. CERCETAREA STIINTIFICA

Datoritd diferenielor existente intre criteriile pentru matematica si de informatic, la aceasta sectiune algoritmul se
aplicad separat pentru candidaturile de informatica respectiv matematic.

Pentru MATEMATICA

1. ARTICOLE

1) Articol in reviste cotate sau indexate SCIE Thomson-Reuters; (200 de puncte) x (1+factorul de
impact*)articol.

2) Articol in volume de conferinte cotate sau indexate SCIE Thomson-Reuters: 100 de

puncte/articol

3) Articol (in revisie sau volume de conferinfe) recenzat in baze de date internationale (BDI1**): 100
de puncte/articol.

4} Alte articole stiingifice: 10 puncte/articol

5) Citari ISI: 20 puncte*{1+factor de impact)

Se vor lua in consideratie numai citirile independente (Auforii care citeazi nu pot fi coautori ai articolului
citat. Intersectie vidi)

Observatii:

*Se va considera cel mai mare factor de impact din perioada supusii evaluwiirii (revista trebuie si fie cotatd
IS Tn anul publicatiei).

** Baze de date internationale (BDI) considerate = Mathematical Reviews (MathSciNet), Zentralblait fur
Mathematik (Emis), SCOPUS, ADS (NASA Astrophysics Data System).

In cazul articolelor cu 2 avfori va reveni fieciruia 60% din punctaj,

In cazul articolelor cu 3 autori va reveni fieciruia 40% din punctaj, iar pentrn cele cu 4 sau mai multi autori va
reveni 30% din punctaj.

*+* Articolele care apar si in format tipdrit, sunt luate Tn considerare doar pentru anul de aparitie al volumului. Nu
se considerd anul de aparitie on-line diferit.

##%% Articolele publicate in reviste aflate pe “Lista neagrd a Departamentului” nu se iau in consideratie.
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B. CARTI SAU CAPITOLE DE CARTE

1) Apérute la edituri de prestigiu din striingtate: (2 puncte} x (numirul de pagini)/nr.autori
2) Aparute [a edituri recunoscute CNCSIS: (1 punct) x (numdrul de pagini) /nr. Autori

3) Traduceri (0.3 puncte) x {numaérul de pagini)/nr.autori

4) Editor a unor volume infernafionale: {0.3 puncte) x (numarul de pagini)/nr.autori

Observatii:
a} In cazul capitolelor de carte se va puncta dupi criteriile de mai sus numai numirul de pagini a capitolului

considerat.
b) ,,Carte” = monografie stiinfifici sau tratat universitar; Nu se considerd ,,Carte” manualele, culegerile de
probleme gi cursurile universitare (acestea vor fi cuprinse la capitolul ACTIVITATI DIDACTICE)

C. CONFERINTE, PRELEGERI INVITATE (se vor considera numai cele de la manifestiirile cu participare
internagionali)

1) Conferinte plenare sau prelegeri invitate (plenary lecture, main or keynote speaker, invited lecture) 20
puncte

2) Prelegeri invitate {inute Tn afara conferintelor (organizate Insé de universititi sau institute de cercetare): 20
puncte

3) Prelepere pe sectiuni, comunicare scurt la conferinfe: 10 punete

4) Poster 10 puncte

5) Participare (fard comunicare): 3 puncte.

D. CONDUCERE (DIRECTOR)} DE GRANT

1) Grant international: {100 puncte) x {durata in ani a grantului)
2) Grant national {CNCSIS, CEEX, PN): {50 puncte) x (durata In ani a grantului)
Observatii:

,,ORANT? = grant colectiv (nu individual}, cu finantare derulatd prin UBB. De exemplu granturi Humboldt,
DAAD, Fulbright, Bolyai, Sapientia, nu se iau in considerare.

E. ALTE ACTIVITATI LEGATE DE CERCETAREA STIINTIFICA

1} Membru in colectivul de redactie a unei reviste SCIE Thomsoen-Reuters: 100 puncte/revisti;
2) Membru in colectivul de redacfie a unei reviste recenzate n bazele de date internationale considerate de
facultate: 50 de puncte/revistd;
3) Referent stiingific la reviste
- SCIE Thomson-Reuters (15 puncte / articol recenzat dovedit verificabil)
- BDI (5 puncte / articol recenzat dovedit verificabil).
4) Expert stiingific atestat (CNCS, ARACIS, CN.A.T.D.C.U.): 20 de puncte/ organizatie;
$) Premii acordate pentru lucriri prezentate si publicate la diferite manifestiri stiintifice: 40 de puncte /
lucrare.
6) Altele, considerate importante de candidat (punctaj finalizat de cétre comisia de evaluare pe baza

punctajului propus in autoevaluare}.

Pentru INFORMATICA

A) ARTICOLE IN JURNALE SAU PUBLICATII ALE CONFERINTELOR DE PRESTIGIU

1. Articole in jurnale indexate ISI 30 puncte
Articole in jurnale si volume de conferinte de categoria A (informatica-
universitaria.ro}

2. Articole in proceedings-uri de conferinte indexate ISI, articole in jurnale gi 15 puncte
proceedings-uri ale unor conferinte indexate in urmitoarele baze de date: ARC
(conferinte si jurnale), IEEE Xplore, DBLP, Scopus, Mathematical Reviews,
Zentralblait (categoria B, C).

2. Articole tn jurnale i proceedings-uri recunoscute CNCSIS 6 puncte
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Alte articole stiintifice aparute in reviste de specialitate sau in proceeding-uri 3 punete
ale unor conferinfe stiintifice
ARC: hitps:/fresearch.unsw.edu,aw/excellence-research-australia-era-outlet-ranking

IEEE Xplore:  hitp:/fiesexplore.iece.org
DBLP:  hitp:/fwww.informatik.uni-trier.de/~iey/db/

Citari 151 si de categoria A: 2 puncte / citare

Alte citiiri: 1 punct / citare

Se vor lua in consideratie numai citdrile independente (Autorii care citeazi nu pot fi coaufori ai articolului
citat. Intersectie vid)

B) CARTI DE SPECIALITATE SAU CAPITOLE DE CARTE

1. Ciirti scrise intr-o limba de circulatie internationald, apirute la edituri de prestigiu 50 puncte
din striindtate

2. Carti apirute la edituri acreditate CNCSIS 30 puncte

3. Alte carti de specialitate 20 puncte

4, Capitole de ciirfi, din cairti de specialitate scrise Intr-o limb# de citculatie 10 puncte
internagionald, aparute la edituri de prestigiu din striinatate

C) CONFERINTE FARA VOLUME EDITATE

1. Expunere plenard & puncte
2. Participare cu poster 4 puncte
3. Expunere n sectii 4 puncte
4. Participare fard expunere 1 punct

D. CONDUCERE SI PARTICIPARE iN GRANTURI SI PROIECTE DE CERCETARE
1) Director grant international: (25 de puncte) x (durata Tn ani a grantului)

2) Participare in grant infernational: (10 puncte) x (durata in ani a gramtului)

3) Director grant nagional (CNCSIS, CEEX, PN): (20 de puncte) x (durata in ani a grantului)
4) Participare in grant national (CNCSIS, CEEX, PN}: (3 puncte} x {durata In ani a grantului)
5 Granturi individuale: (5 puncte) x (durata In ani a grantului)

Observafii:
,,LGRANT” = grant cu finantare derulati prin UBB. De exemplu granturi Humboldt, DAAD, Fulbright, Bolyai,
Sapientia, nu se iau in considerare.

E. ACTIVITATI R&D

1) Brevete internationale (SUA sau UE): 50 puncte

2} Alte brevete de inventii: 25 puncte

3) Conducerea unor proiecte R&D in colaborare cu firme mari din domeniu: 25 puncte

4) Participare (cu rol imporiant) in proiecte R&D organizate in cooperare cu firme mari din domeniju: 10 puncte

F. ALTE ACTIVITATI LEGATE DE CERCETAREA STINTIFICA

1} Membru in colectivul de redaciie a unei reviste SCIE Thomson-Reuters: 10 puncte/revistd;
2} Membru in colectivul de redactie a unei reviste recenzate in bazele de date internafionale considerate de
facultate: 5 puncie/revista;
3) Expert stiintific atestat (CNCS, ARACIS, CN.A.D.T.U.): 5 puncte/ organizaie;
4) Referent gtiintific la reviste
- SCIE Thomson-Reuters {5 puncte / articol recenzat dovedit verificabil)
- BDI (2 puncte / articol recenzat dovedit verificabil).
5) Conducitor de doctorat: 15 de puncte * nr de teze sustinute si confirmate de C.N.A.T.D.C.U. In perioada de
evaluare.
6) Premii acordate pentru lucriri prezentate si publicate a diferite manifestiri stimfifice: 40 de puncte /

lucrare
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7) Altele, considerate importante de candidat (punctaj finalizat de citre comisia de evaluare pe baza punctajului
propus in autoevaluare): participare la conferinte tehnologice, patticipare In programe de formare profesionald,
membru in comisii de referenfi ale unor conferinte gtiintifice, organizarea unor evenimente sau conferinte
stiinfifice, membru In grupuri de cercetare cte.

III. RECUNOASTERE NATIONALA SI INTERNATIONALA

10.

I1.

12,

. Profesor/cercetitor visiting san asociat - invitat la o universitate/institut de prestigiu din striinétate, mai mult de o

lung;

30 puncte/invitatie.
Membru in academii de stiinta si artd;

20 puncte/calitatea de membru.
Membru in asociatii de specialitate: pe plan national; pe plan international (pozitiile de conducere se puncteazi
suplimentar);

10 puncte/calitatea de membru + 10 puncte/fanctie de conducere.
Membru in colective de redactie ale unor reviste recunoscute pe plan national §i pe plan international (pozitiile de
conducere se puncteazi suplimentar);

10 puncte/calitatea de membru + 10 puncte/functie de conducere.
Expert de specialitate in comitetele de lucru internationale, nationale (Comisia Europeani, UNESCO etc.) (pozitiile
de conducere se puncteazi suplimentar);

20 puncte/calitatea de membru + 20 puncte/functie de conducere.
Membru in echipe de expertizare/ evaluare a cercetarii gtiintifice la nivel national si la nivel international (pozitiile de
conducere se puncteazi suplimentar);

10 puncte/calitatea de membru + 10 puncte/functie de conducere.
Membru in echipe de expertizare/evaluare a procesului educational la nivel national si internafional (pozitiile de
conducere se puncteazi suplimentar);

15 puncte/calitatez de membru + 15 puncte/functie de conducere.
Membru in comisii, consifii nationale de specialitate (ARACIS, CNATDCU etc.} (pozitiile de conducere se puncteazi
suplimentar);

15 puncte/calitatea de membru + 15 puncte/functie de conducere.
Membru in comisiile de organizare ale unor manifestiri gtiintifice nationale §i internationale (pozifiile de conducere
se puncteazi suplimentar);

15 puncte/calitatea de membrn + 15 puncte/funcfie de conducere.
Premii academice, distinctii academice, ordine si medalii nationale si internationale.

10 puncte/premii la nivel local

20 puncte/premii Ia nivel national

30 puncte/premii la nivel international,
Membru Tn conducerea sau in consiliul stiintific al unor institute de cercetare de prestigiu din fara si striinftate.

10 puncte/calitatea de membru la nivel national

20 puncte/calitatea de membru la nivel international

Altele considerate importante de candidat.

IV. ACTIVITATEA CU STUDENTH

L.

2.

Organizarea de seri culturale, dezbateri, mese rotunde, promovare in media;
10 puncte/activitate
Organizarea de ateliere, cercuri de studii, cluburi tematice, sesiuni stiintifice studenfesti;
10 puncte/activitate
Premii §i mentiuni obtinute cu studentii Tn cadrul cercurilor stiinfifice studentesti sau cultural-artistice pe lan
international, national si local;
10 puncte/activitate Ia nivel local
20 puncte/activitate la nivel naional
30 puncte/activitate la nivel international

. Organizarea de scolif academii de vara.

20 puncte/activitate
Implicarea in actiuni de natura sociald, caritativi, civici efc.
5 puncte/activitate
Altele consideraic importante de candidat.



DEPARTAMENTUL DE MATEMATICA §I
INFORMATICA AL LINIEI MAGHIARE, UBB 22/19.09.2017

V. ACTIVITATEA DESFASURATA PENTRU CONSOLIDAREA SI
DEZVOLTAREA UBB

1. Programe noi de studii autorizate/acreditate
50 de puncte/program
2., Coordonarea unor programe de studii (masterale, doctorale, ID/IFR)
30 de punctelpl ogram
3. Infiinfarea, amenajarea, intretinerea si modernizarea laboratoarelor, a stafiilor pilot, a centrelor de excelentd
(cereetare), a cabinetelor, a aparaturii de laborator etc.;
50 de punctc/progl am
4. Contributii la imbunititirea calitatit procesului educational:

a. membru in Consiliul Departamentului; 5 puncte/an
b. membru in Consiliul Facultatii; 3 puncte/an
c. membru in Consiliul de Administratie; 5 puncte/an
d membru i comisii de specialitate (comisii numite de citre conducerea UBB etc.);
5 puncte/an
. membru in Senatul Universititii; 5 punctefan
f. director/coordonator de unitate de cercetare acreditati, 10 puncte/an

5. Intocmirea si coordonarea unor proiecte ale facultdtil, Universitatii;
50 de puncte/proiect
6,  Contributii specifice la consolidarea institutionald,
50 de puncte/contribufie
7.  Rezultate deosebite in administrare la nivel de Universitate si facultate
50 de puncte/an
8.  Atragerea de resurse financiare din mediul economic etc.
50 de puncie/an pentru sume ce depigesc 5000 Euro
9.  Altele, considerate importante de candidat (ex.: activititi de popularizare, relatii cu firme, intrefinerea sistemului
informatic, etc.) de exemplu:

a) Intocmirea orarului 20 de puncte/semestru
b) Prelegeri, activitafi suplimentare la UBB. 3 puncte pentru fiecare prelegere/activitate
¢) Articole de popularizare 5 puncte/articol

Observatii:

1) Cadrele didactice doritoare vor candida pentru obtinerea unei gradatii de merit, prin depunerea péni la data de
22 septembrle 2017, la sediul departamentului, a unui dosar de autoevaluare semnat, alctuit pe baza materialului
prezentat mai sus, §i vor trimite pe cale electronicyl fisierul pdf la secretarul departamentului. Dosarul va contine si
elemente doveditoare pentru activitifile enumerate.

2) Cererile primite sunt analizate de citre o comisie formatd din 3 membri, numita de directorul de departament (se
va tine seama de evitarea conflictul de interese) §i evaluate conform criteriilor prezentului regulament.

3) Comisia va analiza propunerile candidatilor la punctul Altele.

4) Daca nu exista candidaturi suficiente sau de calitate, comisia va propune colegi pentru gradafii de merit.

5) Toate dosarele de candidatura §i rezultatele evalufirii sunt publice la nivelul departamentului (pe pagina internd a
departamentului).

Calendarul desfisuririi concursului de acordare a gradatiilor de merit de ciitre UBB septembrie 2017

2 19 septembrie— publicarea concursului

[1 20— 22 septembrie — inscrierea candidatilor

(125 26 septembrie — evaluarea candidatilor de citre comisia de evaluare i afisarea rezultatelor evaludrii,
1 27— 28 septembrie — depunerea contestatiilor.

] 29 septembrie— validarea rezultatelor finale de catre Consiliul Facultatii/ Consilinl de Administratie gi

afisarea rezultatelor finale.



