
REGULAMENT 

 

Programul Burse ANIS, cu susţinerea directă a industriei tech, este destinat 

stimulării cadrelor didactice tinere. Ne dorim dezvoltarea/recompensarea eforturilor 

depuse de acestea pentru îmbunătăţirea metricilor de predare prin integrarea unor 

tehnologii emergente în activitatea didactică. Vor fi încurajaţi să se înscrie în cursă toţi cei 

care îndeplinesc condiţiile de mai jos.  

Programul Burse ANIS se va derula anual, de aceea vă încurajăm să ne trimiteţi 

feedback-ul dumneavoastră şi, eventual, propuneri de îmbunătăţire. Pentru mai multe 

detalii, Alex Timiş, PA Director ANIS – Asociaţia Patronală a Industriei de Software şi 

Servicii, alexandru.timis@anis.ro, 0745 511 833. 

 

REGULI DE EVALUARE: 

☐  Candidatul are vârsta până în 40 de ani (împliniţi în cursul anului 2018) 

☐  Candidatul are titlul de doctor și grad didactic de lector universitar (cel puțin). 

☐ Candidatul propune un curs pe o temă de actualitate*, din domeniile țintite în program, care se 

încadrează cel puțin într-una dintre următoarele categorii: 

 Este un curs nou, care nu s-a mai predat în facultatea respectivă sau a fost introdus în ultimii 2 ani 

 Actualizează în proporție de cel puțin 50% programa unui curs existent sau a fost actualizată în ultimii 

2 ani 

 Folosește metode de predare inovative care nu au mai fost folosite pentru predarea în facultate a 

cursului respectiv 

☐ Cursul propus este sprijinit de facultate (cursul să fie cuprins în planul de învăţământ, în oricare din 

formele recunoscute: obligatoriu, opţional sau facultativ). 

☐ Opţional: candidatul are în CV argumente care îl recomandă pentru a ține cursul propus (a mai ținut 

cursuri în domeniu, în facultate sau în afara ei, eventual în străinătate, chiar și cursuri de tip scurt, nu 

neapărat formale; are activitate de cercetare în domeniu; a desfășurat activități informale în domeniul 

cursului, eventual în cadrul unor asociații sau grupuri de interes, etc.). 

 

*TEME DE ACTUALITATE/TEHNOLOGII EMERGENTE: 

☐ Artificial Intelligence/Machine Learning 

☐ Big Data 

☐ Security 
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☐ Fintech  

☐ Healthtech  

PUNCTAJ:  

 

☐ Caracterul inovativ** al cursului şi sustenabilitatea lui -- (punctaj de la 1 la 10) 

**Integrarea temelor de actualitate / tehnologiilor emergente în activitatea de predare 

☐ Structura detaliată a cursului acoperă obiectivele și materia cursului -- (punctaj de la 1 la 10) 

☐ Profilul candidatului și folosirea unor metode inovative de predare (spre ex. utilizarea unei platforme 

electronice, integrarea în curs de Open Educational Resources/OER, implementarea unui sistem de 

blended learning, eventuala integrare de MOOC in cursul tradiţional, etc.) -- (punctaj de la 1 la 10) 

 

EVALUARE:  

 

☐ Analiza propunerii depuse de candidat.  

☐ Pentru candidații care îndeplinesc criteriile prevăzute,evaluarea continuă printr-o (2) prezentare ținută 

de candidat, urmată de un interviu.  


