Hotarare Nr. 366/SEN/3.06.2013

referitor la criteriile minimale necesare prelungirii activitatii cadrelor didactice prin
mentinerea calitatii de titular dupa implinirea varstei de pensionare

Senatul aproba in sedinta din 3 iunie 2013:

1. Textul final al Anexei la Metodologia privind continuarea activitatii de catre
personalul didactic care implineste varsta de 65 de anij, art. 5 al. 2, adoptat n
sedinta Senatului din 28.09.2012.

2. Aplicarea Metodologiei in forma amendata incepand cu data intrarii in vigoare

a prezentei hotarari.

(Atasat Anexa la Metodologia privind continuarea activitalii de catre personalul
didactic care implineste varsta de 65 de ani, art. 5 al. 2, adoptat in sedinta

Senatului din 28.09.2012.)
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Hotarare

privind criteriile minimale necesare prelungirii activitatii cadrelor didactice prin
mentinerea calitatii de titular dupa implinirea varstei de pensionare

(completare la Art. 5 al. 2 din Hotdrdrea Senatului cu nr. 304/2. 10. 2012)

Profesorii universitari care implinesc varsta de pensionare potrivit legii, conducatori de
doctorat avdnd doctoranzi in stagiu, au posibilitatea de a solicita continuarea activitatii
in cadrul universitdtii, cu acordul senatului, cel putin intr-una dintre urmatoarele
formel,

a) Mentinerea calitatii de titular dupa implinirea varstei de pensionare, prin
prelungirea anuald a contractului individual de munca cu norma didactica sau de
cercetare., cu finangare din granturi de cercetare.

b) Continuarea activitatii dupa pensionare, prin contract individual de munca pe
durata determinata de cate un an.

¢) Dup3 pensionare, in calitate de profesor emerit, prin activitdti de cercetare si

consiliere nenormate.

Prelungirea activitatii in calitate de titular a cadrelor didactice cu varsta de pensionare se face
1. la cererea acestora sau la propunerea Departamentului,

2. pe baza unui dosar care sa documenteze indeplinirea standardelor de mai jos,

3. cu votul membrilor Departamentului caruia ii apartine respectivul cadru didactic,

4. pentru durata unui an academic (cu posibilitatea reludrii procedurii in anul urmator). Pot
cere prelungire profesorii universitari.

Dacd votul (secret, exprimat cu ocazia unei sedinte a Departamentului, de membrii acestuia
din urma) este in favoarea prelungirii, dosarul va [i inaintat, conform prevederilor legale,

Consiliului Profesoral, Consiliului de Administratie, Comisiei de Resurse umane si titluri

! Conferentiarii 5i profesorii universitari pensionati pot desfasura activitati didactice in regim de plata cu ora
(cadru didactic asociat), in limita maxima orard corespondentd unei norme minime de conferentiar
universitar, cu aprobarea consiliului departamentului si a consiliului facultatii. in aceasta situalie, nu este
necesara intrunirea conditiilar prevazute Tn prezenta Hotarare, respectiv in Metodologia Senatului.
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SENAT

universitare(care intocmeste un referat asupra gradului de indeplinire a standardelor) si

Senatului UBB care vor aproba sau nu, prin aceeasi procedura de vot, prelungirea solicitata.
Alaturi de documentele personale ale solicitantului (1. CV, 2. documente doveditoare ale
indeplinirii conditiilor de mai jos, v. Standarde, 3. cerere autografa de prelungire a
activitatii), dosarul va contine un document — inregistrat la sccretariatul Facultatii — redactat
si semnat de Dircctorul Departamentului si de Decan, prin care:

1. se certifica existenta resursele bugetare necesare acordarii prelungirii solicitate,

2. se argumenteazi opliunca pentru prelungirea de activitate in contextul strategiei

Departamentului, pe domeniul resursei umane si a asigurarii viitoarelor generatii de cadre

didactice de excelenta.

Criteriile minimale necesare prelungirii activitatii cadrelor didactice prin

mentinerea calitatii de titular dupa implinirea varstei de pensionare

L Mentinerea calititii de titular fird pensionare, pe baze anuale, conform legii in
vigoare la momentul prelungirii, se acorda profesorilor universitari al cdror
parcurs se situeazi la nivelul de prestigiu academic international, dupa cum
urmeaza: membru al Academiei Roméane sau membru al unei Academii nagionale
strdine sau detinitor al unui premiu international major (Fields, Wolf, Herder si
echivalente) sau Doctor Honoris Causa al unei universitdfi indexate intr-unul
dintre sistemele majore de clasificare internationald (primele 400 in Times
Higher Education, primele 500 in Shanghai, primele 600 in QS World University
Rankings) sau autor al unei lucrari Nature/Science Tn ultimii cinci ani.

Aceste personalititi vor primi de drept titlul de profesor emerit, dupa

pensionare.

II. Alternativ, prestigiul profesional, stiintific si artistic se apreciaza dupa
urmatoarele criterii si standarde de performanta:
1. Director (co-director) de grant international de cercetare sau director a cel putin

2 granturi nationale de cercetare, in ultimii zece ani.
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SENAT

2. Doui volume aparute la edituri categoria A (CNCS) sau de prestigiu recunoscut,

potrivit specificului domeniului, in ultimii cinci ani. Se numarad numai volumele
de autor in care contributia solicitantului, justificatd documentar, reprezinta o
proportie de cel putin 33% din totalul volumului. Nu se numara reeditdrile.

3. Un volum apérut intr-o editura de prestigiu din strdindtate, conform definitiilor
acceptate de Senatul UBB (Hotirirea 404/2012 si anexele, dar excluzand
editurile specializate in publicarea contra cost, sau in publicarea tezelor de
doctorat si masterat)

4, Pentru stiinfe exacte, ingineresti si biomedicale, un numar de 15 de lucrdri

indexate Thomson-Reuters sau de capitole in volume la edituri din categoria
celor de mai sus, in ultimii cinci ani.
Pentru stiinfe economice §i socio-umane, un numdr de 8 lucrdri indexate
Thomson-Reuters sau ERIH sau de capitole in volume publicate la edituri de
prestigiu ori in lucrari de referintd, potrivit specificului domeniului, In ultimii
cinci ani.

5. Pentru stiinte exacte, ingineresti si biomedicale, autor a trei patente in ultimii

sapte ani.
Pentru stiinte sociale si umaniste, responsabhil cu gestionarea si studierea unui
fond/patrimoniu cultural sau stiintific recunoscut in mediul academic
international. Pentru toate domeniile: Director de Institut sau Centru de
cercetare acreditat la UBB.

6. Calitatea de cadru didactic asociat sau predarca de cursuri, probata documentar,
la cel pugin doud universitdfi dintre primele din lume intr-unul dintre sistemele
majore de clasificare internationald (primele 400 in Times Higher Education,
primele 500 in Shanghai, primele 600 in QS World University Rankings), in

ultimii cinci ani.

Cele sase criterii si standarde de mai sus sunt exclusive si nu pot face obiectul unor

proceduri de echivalare. Fatd de criteriile minimale din prezenta metodologie fiecare
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Consiliu de Facultate poate si stabileascid standarde suplimentare, in functie de

specificul domeniului.

I1. Standardul minimal pentru obtinerea, cu acordul senatului, a prelungirii anuale
ca titular fird pensionare, consti in indeplinirea a cel putin 4 din cele 6
criterii/standarde de performanta prevazute la pct. IL

IV.  Standardul minimal pentru obtinerea, cu acordul senatului, a menginerii in
activitate dupi pensionare, prin contract de munca pe durata de cate un an,
constd 1n indeplinirea a cel putin 3 din cele 6 criterii/standarde de performanta
prevazute la pct. I

V. Tn vederea obtinerii titlului de profesor emerit pentru cei care nu indeplinesc
standardele de la pct. I, profesorul universitar pensionat trebuie sa
indeplineasca cel putin 3 din cele 6 criterii/standarde de performanta prevazute
la pct. IL si, suplimentar, si fi avut contributii meritorii la dezvoltarea

institutionala.
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