FISA DISCIPLINEI

Modeland ziua de maine: Digitalizarea in economie si societate

1. Date despre program

Anul universitar 2025-2026

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Matematica si Informatica

1.3. Departamentul Informatica
1.4. Domeniul de studii Informatica
1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Informatica in limba germana

1.7. Forma de invatamant

Cu frecventa

2. Date despre disciplina

Modeland ziua de maine: Digitalizareain

2.1. Denumirea disciplinei economie si societate Codul disciplinei | MLG5166

2.2. Titularul activitatilor de curs Prof. Dr. Uwe Handmann, Prof. dr. Sabrina Eimler

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Prof. Dr. Uwe Handmann, Prof. dr. Sabrina Eimler

2.4. Anul de studiu | 3 25, 6 2.6. Tipul C 2.7.Regimul disciplinei | Optional

Semestrul de evaluare
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numadr de ore pe saptamana 5 din care: 3.2.curs | 2 3.3. seminar/ . 1+2
laborator/proiect

3.4. Total ore din planul de invatamant | 60 din care: 3.5. curs | 24 3.6 . . 36
seminar/laborator/proiect

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 20

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat (consiliere profesionali) 10

Examinari 5

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 65
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu tabla si videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

Laborator dotat cu tabla si videoproiector, laptopuri

6.1. Competentele specifice acumulate?

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se
alege o singura varianta, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.




C 4.1 Definirea conceptelor si principiilor de baza ale informaticii, precum si a teoriilor si modelelor
matematice
C 4.3 Identificarea modelelor si metodelor adecvate pentru rezolvarea unor probleme reale

Competente
profesionale/
esentiale

CT1 Aplicarea regulilor de munca organizata si eficientd, a unor atitudini responsabile fata de domeniul
didactic-stiintific, pentru valorificarea creativa a propriului potential, cu respectarea principiilor si a normelor
de etica profesionala

CT3 Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare, informare, cercetare si dezvoltare a capacitatilor de
valorificare a cunostintelor, de adaptare la cerintele unei societati dinamice si de comunicare in limba romana
si Intr-o limba de circulatie internationala

Competente
transversale

6.2. Rezultatele invatarii

Studentul este capabil sa asigure formarea competentelor specifice disciplinelor din domeniul

Cunostinte o o . o
matematicii si algoritmicii, necesare pentru realizarea sarcinilor de lucru.

Absolventul isi va dezvolta gdndirea matematica si algoritmica, evoluand de la o intelegere
Aptitudini procedurald/computationald a matematicii la o intelegere ampla care include rationamentul logic,
generalizarea, abstractizarea si demonstratia formala.

Studentul este capabil sa exploreze in mod independent continuturi informatice aplicate, bazandu-
se pe idei si instrumente dobandite anterior pentru a-si extinde intelegerea.

Studentul va extinde in mod independent idei si argumente aplicate din cursurile anterioare catre
o tema de informatica care nu a fost studiata anterior.

Responsabilitati
si autonomie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

Disciplina isi propune sa ofere studentilor o Intelegere aprofundata a modului in care
digitalizarea transforma economia, piata muncii, institutiile publice si viata sociala.
Printr-o abordare interdisciplinard, cursul analizeaza tendintele actuale ale tehnologiei
digitale, implicatiile etice si economice ale automatizarii si rolul competentelor digitale
in societatea viitorului.

1. Intelegerea procesului de digitalizare si a impactului siu asupra economiei si
7.1 Obiectivul general al societitii.

disciplinei
2. Dezvoltarea capacitatii de analiza critica a transformarilor tehnologice.

3. Formarea competentelor de utilizare strategica a instrumentelor digitale.

4. Promovarea gandirii etice si responsabile in mediul digital.

- Analizarea tendintelor tehnologice si economice actuale.

- Identificarea efectelor digitalizarii asupra pietei muncii si organizatiilor.
7.2 Obiectivele specifice . ) o R o .
- Aplicarea instrumentelor digitale In rezolvarea problemelor economice si sociale.

- Argumentarea etica si critica asupra utilizarii tehnologiei.




8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Introducere in digitalizare — concepte
cheie, evolutia tehnologica, revolutiile
industriale.

Expunerea interactiva
eExplicatia

e Conversatia « Demonstratia
didactica

2. Societatea informationala si economia
digitala — de la industrie la cunoastere.

Expunerea interactiva
eExplicatia

¢ Conversatia « Demonstratia
didactica

3. Transformarea digitala a companiilor —
modele de business digitale.

Expunerea interactiva
eExplicatia

e Conversatia ¢ Demonstratia
didactica

4.Big Data si analiza datelorin
economie.

Expunerea interactiva
eExplicatia

e Conversatia ¢ Demonstratia
didactica

5. Inteligenta artificiala si automatizarea
proceselor economice.

Expunerea interactiva
eExplicatia

¢ Conversatia « Demonstratia
didactica

6. Blockchain, criptomonede si noile
modele de tranzactionare.

Expunerea interactiva
eExplicatia

e Conversatia « Demonstratia
didactica

7.Guvernanta digitala si administratia
publica inteligenta.

Expunerea interactiva
eExplicatia

¢ Conversatia ¢ Demonstratia
didactica

8. Comertul electronic si marketingul
digital.

Expunerea interactiva
eExplicatia

¢ Conversatia « Demonstratia
didactica

9. Etica digitalizarii — confidentialitate, Al
responsabila, algoritmi etici.

Expunerea interactiva
eExplicatia

¢ Conversatia  Demonstratia
didactica

10. Impactul social al digitalizarii —
educatie, sanatate, incluziune digitala.

Expunerea interactiva

eExplicatia




¢ Conversatia ¢ Demonstratia
didactica

11. Munca viitorului —telemunca, Expunerea interactivd
competente digitale, joburi emergente. | .gyplicatia

¢ Conversatia « Demonstratia
didactica

12. Sustenabilitate si tehnologie — Green | Expunerea interactiva
IT si economia circulara digitala. «Explicatia

e Conversatia « Demonstratia
didactica

Bibliografie orientativa:

Christoph Keese (2014) - Silicon Germany: Wie wir die digitale Transformation schaffen. Mlinchen:
Random House.

Sabine Pfeiffer (2020) — Digitalisierung der Arbeit: Theorie und Empirie eines Megatrends.
Frankfurt/New York: Campus Verlag.

Bundesregierung Deutschland (2023) — Digitalstrategie der Bundesregierung 2023—2027. Berlin.

Fraunhofer-Institut fiir System- und Innovationsforschung ISI (2022) — Digitalisierung und
Nachhaltigkeit: Chancen und Risiken fiir Wirtschaft und Gesellschaft. Karlsruhe.

Schwab, K. (2016). A patra revolutie industriala. World Economic Forum.
Brynjolfsson, E., & McAfee, A. (2014). The Second Machine Age. W.W. Norton.
Tapscott, D. (2018). Blockchain Revolution. Penguin.

Castells, M. (2009). The Rise of the Network Society. Wiley-Blackwell.

8.2 Seminar Metode de predare Observatii
1. Ce inseamna digitalizarea pentru Explicatia
mine? Studiu de caz introductiv. Conversatia

Modelarea Exercitiul

2.Analiza unei companii digitale Explicatia
(Google, Amazon, UiPath). Conversatia

Modelarea Exercitiul

3. Mini-plan de transformare digitala. Explicatia

Conversatia

Modelarea Exercitiul




4. Lucru cu seturi de date: Big Data in Explicatia
decizie economica. Conversatia

Modelarea Exercitiul

5.ChatGPT, Al si productivitatea muncii. | Explicatia

Limitele etice ale inteligentei artificiale. | Conversatia

Modelarea Exercitiul

6. Blockchain in sectorul financiar. Explicatia

Conversatia

Modelarea Exercitiul

7. Tehnologia si sustenabilitatea. Explicatia

Conversatia

Modelarea Exercitiul

Bibliografie orientativa:

Christoph Keese (2014) - Silicon Germany: Wie wir die digitale Transformation schaffen. Minchen:
Random House.

Sabine Pfeiffer (2020) — Digitalisierung der Arbeit: Theorie und Empirie eines Megatrends.
Frankfurt/New York: Campus Verlag.

Bundesregierung Deutschland (2023) — Digitalstrategie der Bundesregierung 2023—2027. Berlin.

Fraunhofer-Institut fiir System- und Innovationsforschung ISI (2022) — Digitalisierung und
Nachhaltigkeit: Chancen und Risiken fiir Wirtschaft und Gesellschaft. Karlsruhe.

Schwab, K. (2016). A patra revolutie industriala. World Economic Forum.
Brynjolfsson, E., & McAfee, A. (2014). The Second Machine Age. W.W. Norton.
Tapscott, D. (2018). Blockchain Revolution. Penguin.

Castells, M. (2009). The Rise of the Network Society. Wiley-Blackwell.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

profesionale relevante si ale angajatorilor din domeniul respectiv. Cursul promoveaza astfel competente aplicate,
gandire fundamentata stiintific si capacitate de actiune profesionala. Scopul este de a pregati optim studentii pentru
provocarile economiei digitale si ale pietei moderne a muncii.

Continuturile cursului sunt strans corelate cu asteptarile si cerintele actuale ale comunitatii stiintifice, ale organizatiil or




10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare| 10.2 metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Examen

70%

10.5 Seminar/Laborator

Proiect

30%

10.6 Standarde minime de performanta

Nota minima 5.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?

Nu se aplicad.

Data completarii:
17.04.2025

Data avizarii iIn departament:

21.04.2025

Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Prof. Dr. Uwe Handmann

Prof. dr. Sabrina Eimler

Prof. Dr. Uwe Handmann

Prof. dr. Sabrina Eimler

Semnatura directorului de departament

Conf.dr. Adrian STERCA

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

