FISA DISCIPLINEI
Proiect Colectiv

Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de invitimant superior | Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea Facultatea de Matematica si Informatica
1.3. Departamentul Departamentul de Informatica

1.4. Domeniul de studii Informatica

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea | Informatica inlimba germana

1.7. Forma de invatimant IF

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Proiect Colectiv Codul disciplinei | MLG5012

2.2. Titularul activitatilor de curs Kovacs Karoly

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Kovacs Karoly

2.6. Tipul

2.4. Anul de studiu 3 2.5. Semestrul 5
de evaluare

C | 2.7.Regimul disciplinei | Optionald

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/practic 2
3.4. Total ore din planul de invatamant 28 din care: 3.5. curs 0 3.6 seminar 28
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 5
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 5
Tutoriat (consiliere profesionala) 5
Examinari 2
Alte activitati -
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 22

3.8. Total ore pe semestru 50

3.9. Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2.de competente | Competente de programare in limbaje de nivel inalt

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Sald de curs cu videoproiector

e Sala de laborator cu calculatoare dotate cu medii de
dezvoltare

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

6.1. Competentele specifice acumulate?

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se
alege o singura variant3, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.



Competente
profesionale/esentiale

e (2.1 Identificarea de metodologii adecvate de dezvoltare a sistemelor software

e (2.2 Identificarea si explicarea mecanismelor adecvate de specificare a sistemelor software

e (2.3 Utilizarea metodologiilor, mecanismelor de specificare si a mediilor de dezvoltare pentru
realizarea aplicatiilor informatice

e (2.4 Utilizarea de criterii si metode adecvate pentru evaluarea aplicatiilor informatice

e (2.5 Realizarea unor proiecte informatice dedicate

Competente
transversale

e CT1 Aplicarea regulilor de munca organizata si eficientd, a unor atitudini responsabile fatd de domeniul
didactic-stiintific, pentru valorificarea creativa a propriului potential, cu respectarea principiilor si a
normelor de etica profesionala

e CT2 Desfasurarea eficientd a activitatilor organizate intr-un grup inter-disciplinar si dezvoltarea
capacitdtilor empatice de comunicare inter-personald, de relationare si colaborare cu grupuri diverse

e CT3 Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare, informare, cercetare si dezvoltare a
capacitatilor de valorificare a cunostintelor, de adaptare la cerintele unei societdti dinamice si de
comunicare in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala

6.2. Rezultatele invatarii

Studentul cunoaste:

)
=N
.E » metodele, algoritmii, paradigmele si tehnicile folosite in diferite ramuri ale informaticii.
7,0}
=)
= « utilizarea calculatoarelor, dezvoltarea programelor si aplicatiilor software, procesarea informatiilor.
&)
Studentul este capabil sa:
. « prezinte si sa explice metodele, algoritmii, paradigmele si tehnicile folosite in diferite ramuri ale informaticii.
=
=
'g « foloseascd paradigme de programare (procedural, orientat obiect, functional) pentru realizarea de aplicatii
i software adecvate specificului domeniului aplicatiei dezvoltate.
< A~ . i3 . . . . .
e Inteleaga si sa comunice eficient informatiile.
b= o | Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru:
=B
2 © | *adezvolta, proiecta si crea noi aplicatii, sisteme sau produse folosind bunele practici din domeniu.
 :
3 = | * conceperea programelor de calculator si analiza sistemelor software.
3
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Fixarea deprinderilor necesare pentru lucrul in echipa
disciplinei e Fixarea deprinderilor necesare pentru planificarea si conducerea unui
proiect software
7.2 Obiectivele specifice e Invatarea si aplicarea elementelor de bazi ale dezvoltirii Agile, dirijatd de
modele
e Invatarea si aplicarea pasilor dezvoltirii dirijate de testare pe tot parcursul
dezvoltdrii sistemelor software.

8. Continuturi




8.1 Curs Metode de predare Observatii

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Dezvoltarea agila dirijata de modele (AMDD) Exemplificare
Discutie

Lucru in echipe

2. Procesul unificat deschis (OpenUP) Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

3. Sisteme de control al versiunilor Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

4. Sisteme de urmarire/monitorizare Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

5. Modelarea cerintelor Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe
6. Modelul initial al modelului Exemplificare
Discutie

Lucru in echipe

7. Modelul initial al arhitecturii Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

8. Planificarea proiectelor Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

9. Modelarea iteratiilor Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

10. Modelarea iteratiilor Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

11. Dezvoltarea dirijata de teste Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

12. Dezvoltarea dirijata de teste Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

13. Criterii de evaluare pentru jaloane (milestones) Exemplificare
Discutie
Lucru in echipe

14. Predarea proiectelor Discutie
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Tematica cursului respectd recomandarile de continut IEEE si ACM pentru studiile din domeniul informatica

e  Cursul exista in programul de studiu al universitatilor importante din Romania si din alte tari

o Tematica cursului este considerata de companiile soft ca fiind importanta cel putin pentru programatorii de
nivel mediu

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare | 10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar/Laborator | Implementarea in Lisp si Prolog a Prezentarea proiectelor 100%
problemelor de laborator

10.6 Standard minim de performanta

® Pentru promovare sunt necesare urmatoarele criterii minimale: nota finald minim 5.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?2

Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
11.04.2025

Kovacs Karoly Kovacs Karoly
Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament
25.04.2025

Conf. Dr. Adrian Sterca

Z Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/




