1. A képzési program adatai

ATANTARGY ADATLAPJA

1.1 Fels6oktatasi intézmény [Babes—Bolyai Tudomanyegyetem

1.2 Kar Matematika és Informatika Kar

1.3 Intézet Magyar Matematika és Informatika Intézet
1.4 Szakteriilet informatika

1.5 Képzési szint alapképzés

1.6 Szak / Képesités informatika

2. A tantargy adatai

2.1 A tantargy neve Szakmai gyakorlat /
ractica /
nternship

2.2 Az elGadasért felelOs tanar neve

Dr. Bodo6 Zalan-Péter egyetemi docens

2.3 A szeminariumért felelds tanar neve |[Dr. Bod6 Zalan-Péter egyetemi docens

2.4 Tanulmanyi év [3 P.5 Félév

5

2.6. Ertékelés médja [évkozi  |2.7 Tantargy tipusa |kotelezd-
ellendrzés szaktargy

0.8 Tantargy kodja | MLM7001

3. Teljes becsiilt idd (az oktatasi tevékenység féléves draszama)

3.1 Heti 6éraszam

0 melybdl: 3.2 el6adas |0 3.3 szeminarium/labor |1

3.4 Tantervben szerepl6 6ssz-Oraszam (14  |melybdl: 3.5 el6adas [0 3.6 szeminarium/labor (14

A tanulmanyi id0 elosztasa: ora
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 22
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valo tovabbi tajékozodas 22
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portfoliék, referatumok, esszék kidolgozasa 18
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 18
Vizsgak 6

Mas tevékenységek: ..................

3.7 Egyéni munka 6ssz-6raszama 86

3.8 A félév 0ssz-Oraszama 100

3.9 Kreditszam 4
4. Eléfeltételek (ha vannak)

4.1 Tantervi e Nincs

4.2 Kompetenciabeli

Algoritmika, objektumorientalt programozas, fejlett programozasi
modszerek, adatbazisok, web programozas.

5. Feltételek (ha vannak)

5.1 Az el6adas
lebonyolitasanak feltételei

5.2 A szeminarium / labor
lebonyolitasanak feltételei

A szakmai gyakorlatnak magéba kell foglalnia programozasi
tevékenységet, tesztelést, illetve szoftverrendszerek elemzési és
tervezési fazisait.




6. Elsajatitandé jellemzo kompetenciak
C2.1. A szoftverrendszerek megfeleld fejlesztési modszereinek beazonositasa

C2.2. Szoftverrendszerek specifikacidjanak megfelel6 mechanizmusok beazonositasa és
magyarazata

C2.3. Médszerek, specifikaciés mechanizmusok és fejlesztési kornyezetek alkalmazasa
az informatikai alkalmazasok fejlesztéséhez

C2.4. Megfelel6 kritériumok és modszerek hasznalata az alkalmazasok értékeléséhez
C2.5. Dedikalt informatikai projektek megvalositasa

Szakmai kompetenciak

CT1. A szervezett és hatékony munka szabalyainak, a didaktikai-tudomanyos teriilethez valo
felelGsségteljes hozzaallas alkalmazasa a sajat potencial kreativ értékesitéséhez, a szakmai etika
alapelveinek és normainak tiszteletben tartasaval

CT2. Interdiszciplinaris csoportban szervezett tevékenységek hatékony lebonyolitasa és az
interperszondlis kommunikéacio, a kiilonféle csoportokhoz valé viszony és egyiittmiikodés
empatikus képességének fejlesztése

CT3. Hatékony modszerek és technikdk hasznalata tanuldsra, informdaciészerzésre, kutatasra és a
tudasszerzési kapacitasok fejlesztésére, egy dinamikus tarsadalom igényeinek valé megfelelésre,
roman és egy nemzetk6zi nyelven tortén6 kommunikaciora

Transzverzalis
kompetenciak

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitandd jellemz& kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos e Egy szoftvertermék és a hozza kapcsol6dé dokumentacio csapatban
célkitlizése torténd megvalositasahoz sziikséges készségek fejlesztése, a
partnercégek és a gyakorlatvezet6 tanar iranyitasa mellett.
7.2 A tantargy sajatos ¢ Egy szoftvertermék csapatban torténé fejlesztése.
célkitlizései e A kapcsol6d6 dokumentaciok megirasa.
* Az alkalmazas bemutatasa.

8. A tantargy tartalma
8.1 El6adas Didaktikai modszerek [Megjegyzések
8.2 Szeminarium / Labor Didaktikai modszerek [Megjegyzések
1. A feladat kivalasztasa, megfogalmazasa, a munkaltatas,
csapattagok feladatainak felsorolasa. individualis feladatok
2. A specifikacié megvalositasa. munkaltatas,
individualis feladatok
3. A projekt elemzése: az entitasok és relaciok munkaltatas,
meghatarozasa; hasznalati esetek; kontextus és individualis feladatok

adatfolyam diagramok.
4. Tervezés: koncepcionalis adatmodell; logikai modell; munkaltatas,

kivitelezési terv; fizikai adatmodell; a felhasznaloi individualis feladatok
interfész; az alkalmazas architektiirdja.
5. Implementalas és tesztelés. munkaltatas,

individualis feladatok
6. A fejlesztett alkalmazasok tesztelése, a kapcsolédé  munkaltatas,

dokumentaciok rendelkezésre bocsatasa. individuélis feladatok
7. A projekt bemutatdsa, a projekt értékelése. kiértékelés
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9. Az episztemikus kozosségek képviseloi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatoi elvarasainak ésszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

¢ A tantargy 6sszhangban van az ACM és IEEE altal kiadott ajanlasokkal (Computer Science Curricula
2013: Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in Computer Science,
https://dl.acm.org/citation.cfm?id=2534860).

e A szakmai gyakorlat tantargy segit az informatika tobb teriiletére ralatast adni.
* FlGsegiti a csapatban val6 munkat és a munkaerdpiaci integraciot.

10. Ertékelés
Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok [10.2 Ertékelési modszerek  [10.3 Aranya a végs6
jegyben
10.4 El6adas
10.5 Szeminarium / Labor A gyakorlat tutorja a hallgaté (100%
tevékenységét pontozza annak
teljesitménye alapjan.
10.6 A teljesitmény minimumkdvetelményei
e Akiértékelés a heti tevékenységek kovetésébdl és pontozasabdl all.
¢ Minimum 120 éra gyakorlat.
e Minialisan 5-0s jegy elérése.
Kitoltés datuma El6adas felel6se Szeminarium felel&se
2023.04.15 Dr. Bod6 Zalan-Péter Dr. Bod6 Zalan-Péter
Az intézeti jovahagyas datuma Intézetigazgatd

2023.04.15 Dr. Andrés Szilard



