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Fa click pe tab-ul Rezumat pentru
a vedea mai multe detalii despre
program
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Despre program:

Te provocam séa rezolvi 9 misiuni legate de Leadership pentru a iti imbunatati eficacitatea manageriala.

E simplu! La fiecare misiune vei primi puncte care

Urmareste misiunile disponibile si da cel mai bun raspuns.

Competente pe care le vei obtine la acest program: @ Comunicare @ Leadership @ Coaching @ Mo

Despre trainer
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Categorie: LEADERSHIP

e vor duce mai aproape de succes.

Parcurs Participanti

4 N
=
49
Felix Dumitrica
k Co-Trainer
Sorin Paun
Trainer

8 Niveluri 9 Misiuni 950 Puncte
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Leadership
E5 10Jul 2019-10 Aug 2019 Categorie: LEADERSHIP
Rezolva prima ta misiune o e
Progresul tau

trimitand raspunsul tau si |
adaugand documentele aferente, ° % 6 % @ @ % 6 @ ‘ragr\rr

dacé existé Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Mivel Mivel 6 Nivel 7 Mivel 8  Nivel final
A
Pozitia ta actuala Misiuni de rezolvat 0 Progres general
. Misiuni 0/9
Nivel 1 o Sorin Paun
g in 1 eval Niveluri 0/8 ;
'4 Ruxandra Braica nLevel 1

Draga Ruxandra, am pus cap la cap
cateva informatii care iti vor fi de ajutor

Scorul tau 0 pe parcursul acestui parcurs de invatare
in care urmeaza sa te aventurezi!

Descopera
0 Puncte
0 940
Nivel de energie G
Misiunile tale in acest nivel Energia ta este Scazuta
Poveste 80 Puncte

© Copyright 2020 Code of Talent. Toate drepturile sunt rezervate.



I

Citeste cardul de cunostinte si
asteapta evaluarea trainerului.
Intre timp exploreaza si
raspunsurile colegilor tai.

Raspuns trimis!

Card de cunostinte
Fara 5 0 existd Leadership.
Pare destul de simplu, nu-i asa?

in realitate, totusi, nu este.

Foarte putini manageri sunt lideri. Diferenta dintre cele doud? Un manager este cineva care are oameni in subordine. Un lider este o persoana
pe care camenii o vor urma, chiar daca nu i vor raporta. Ceea ce ii separa pe cei doi este increderea si respectul echipei sale.

’ Ruxandra, iti multumesc pentru raspuns!

Odata ce il voi analiza, vei primi un e-mail cu evaluarea mea. Intre timp, ar fi foarte util pentru tine daca ai explora raspunsurile propuse
de catre colegii tai si ti-ai impartasi punctul de vedere!

Trainer

Vizualizeaza raspunsul tau
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Apreciaza raspunsurile colegilor
tai, adauga comentarii si ofera-le
badge-uri.
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L} Cladirea Sminute 90 Puncte Level4

Misiune Fisiere media Videoclipuri

in spatele acestei imagini st& o poveste impresionanta de Leadership. Spune-ne
despre ce cladire este vorba si cum a ajuns sa repozitioneze orasul in care se
afla pe harta turistica a lumii.

Este vorba despre Guggenheim Bilbao, un muzeu care a atras peste 20 de milioane de vizitatori intr-un oras cu

doar 350,000 de locuitori. A creat mai mult de 5.000 de locuri de munca si a generat venituri de 650 milioane de EUR
in bugetul orasului. Succesul este datorat lui Frank Gehry, ambitiosul si controversatul arhitect care a castigat
proiectul, parte a unui plan de reconversie a orasului intr-un centru financiar si cultural. Arhitectura cladirii este un
omagiu adus orasului-port.

¥ Badge-uri acordate pentru acest raspuns

GREAT JOE (1)

5 Apreciaza acest rispuns & Acorda badge ¢’ Nici o apreciere inca!

Nu vreau sa fiu ipocrita... stiu cladirea, stiu povestea
... :). Asa ca voi incarca link-ul cu o alta...

Participanti care nu au raspuns inca

I+ Atentioneaza

I+ Atentioneaza

Fluxul de activitate al misiunii

SorinPaun * Tlunainurma l
A fost adaugat un comentariu la misiunea

Cladirea

SorinPaun * 1lunainurma

a premiat pe -cu Fast Learner
pentru Cladirea
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In tab-ul Parcurs poti vedea nivelul
la care ati ajuns atat tu, cat si o
colegii tai W .
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Vizualizeaza statusul tau final
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Leadership

&5 10Jul 2019 - 21 Sep 2019

Categorie: LEADERSHIP

-
Progresul tau 0 U'

0csccoce e Al

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 Nivel 7  Nivel 8  Nivel final
° ° ) ° © o ] o A

Pozitia ta actuala

Nivel 8

Misiuni de rezolvat 0 Progres general
Misiuni 9/9
] .
o Sorin Paun
Niveluri 8/8 T
Toate misiunile sunt rezolvate! S -
Draga Ylad, am pus cap la cap cateva
informatii care iti vor fi de ajutor pe
. parcursul acestui parcurs de invatare in
Scor final o )
care urmeaza sa te aventurezi!
750 Puncte Descopera

Aj castigat 750 points out of 940

Nivel de energie 0

i e ' e e e Energia ta este Ridicata
Felicitari, ai rezolvat toate misiunile din aceast parcurs! g

Vizualizeaza statusul tau final

‘aYe F.V
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O cipala ezuma Mis [® Parcurs f§ Comunitate

Ai incheiat parcursul

750

din 940 Puncte

Scorul tau — ' Energia ta

Locul tau in clasament: 2

Ti-ai imbogatit cunostintele cu urmatoarele: Comunicare, Leadership, Coaching, Motivare; '
Feedback
Continua sa iti dezvolti cunostintele cu fiecare nou program si asigura-te ca aplici ceea ce ai
invatat!

LISTA MISIUNILOR VA FI
BL DISPONIBILA DUPA CE
TRAINERUL VA EVALUA TOATE
ﬂ Descarca diploma ta si lista RASPUNSURILE TALE
m | S | un | | or DESCARCA-TI DIPLOMA <
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La finalul parcursului de invatare, vei putea
descarca

2 elemente:

@ Certificatul de Completare Code Of Talent
S A

awarded to

K/
%

FLEX D. S . .. . ! : .
sesiuni, misiuni, raspunsuri, feedback si carduri

@ O descriere a elementelor urmatoare: program,
& de cunostinte

This is to certify that the recipient has thoroughly taken part in and has successfully completed the

CHALLENGER SALE

course within the Code of Talent educational ecosystem.

The offcial Code of Talent date stamg The tuters ugnature ceitifies
certfien the authertacity of this document. that the recipient hes taken port o the clasues,
NULLIF MISSING. WULL TF MISSING.
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facebook.com/CodeOfTalent/

instagram.com/codeoftalent/

Code Of Talent

twitter.com/CodeOQOfTalentCom

contact@codeoftalent.com


https://www.facebook.com/CodeOfTalent/
https://www.instagram.com/codeoftalent/
https://twitter.com/CodeOfTalentCom

